
Дата 
комиссии 

Результат 

09.01.2020 
комиссией дано согласие на замещение бывшим муниципальным служащим должности на 
условиях трудового договора 

25.02.2020 
комиссией принято решение, что причина непредоставления руководителем учреждения 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
в отношении бывшего супруга является объективной и уважительной 

09.04.2020 

комиссией принято решение признать, что причина непредставления муниципальным 
служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера в отношении несовершеннолетнего ребенка является объективной и 
уважительной 

20.04.2020 
комиссией принято решение признать, что причина непредставления муниципальным 
служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера в отношении бывшего супруга является объективной и уважительной 

22.05.2020 
комиссией дано согласие на замещение бывшим муниципальным служащим должности на 
условиях трудового договора 

10.06.2020 
рекомендовано принять меры, направленные на предотвращение возможного 
возникновения конфликта интересов у муниципального служащего 

11.06.2020 
комиссией дано согласие на замещение бывшим муниципальным служащим должности на 
условиях трудового договора 

09.07.2020 
комиссией признано, что наличие облигаций и акций у муниципальных служащих не 
влечет конфликта интересов 

13.11.2020 комиссией представленная информация принята к сведению 

19.11.2020 
комиссией дано согласие на замещение бывшим муниципальным служащим должности на 
условиях трудового договора 

23.12.2020 
комиссией вынесены рекомендации о привлечении муниципального служащего к 
дисциплинарной ответственности 

23.12.2020 
комиссией вынесены рекомендации о привлечении муниципальных служащих к 
дисциплинарной ответственности 

 


