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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОРИЛЬСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

15.12.2015                                            г. Норильск                                              № 6941
О внесении изменений в распоряжение Администрации города Норильска от 19.05.2010 № 1616 
В соответствии с Федеральным законом от 05.10.2015 № 285-ФЗ                  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части установления обязанности лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц сообщать о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов», в целях приведения в соответствие требованиям указанного федерального закона,

1. Внести в Правила поведения муниципальных служащих Администрации города Норильска при возникновении ситуаций коррупционной направленности и конфликта интересов, утвержденные распоряжением Администрации города Норильска от 19.05.2010 № 1616 (далее-Правила), следующие изменения:

1.1. в пункте 2.1 Правил слова «, территориальных исполнительно-распорядительных органов и самостоятельных отделов» исключить;

1.2. пункт 2.4.1 Правил изложить в следующей редакции:

«2.4.1. Конфликт интересов – ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего Администрации города Норильска влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий);

под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) муниципальным служащим Администрации города Норильска, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми муниципальный служащий Администрации города Норильска, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями. Муниципальный служащий Администрации города Норильска обязан:
- постоянно принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;

- в случае возникновения конфликта интересов или появления возможности его возникновения уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно;

- подчиниться решению комиссии по урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе.».

2. Управлению по персоналу Администрации города Норильска не позднее семи рабочих дней со дня издания настоящего распоряжения, а в случаях временного отсутствия (нахождения в отпуске, служебной командировке, временной нетрудоспособности и др.) - в течение трех рабочих дней после выхода на работу ознакомить под роспись с настоящим распоряжением заместителей Руководителя Администрации города Норильска, руководителей структурных подразделений Администрации города Норильска.
3. Руководителям структурных подразделений Администрации города Норильска:
3.1. не позднее десяти рабочих дней со дня издания настоящего Распоряжения, а в случаях временного отсутствия (нахождения в отпуске, служебной командировке, временной нетрудоспособности и др.) - в течение трех рабочих дней после выхода на работу ознакомить с настоящим распоряжением под роспись подчиненных муниципальных служащих;
3.2. не позднее трех рабочих дней со дня ознакомления с настоящим распоряжением работников, указанных в подпункте 3.1 настоящего распоряжения, листы ознакомления направить в Управление по персоналу Администрации города Норильска.
4. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Заполярная правда» и разместить его на официальном сайте муниципального образования город Норильск.
5. Настоящее распоряжение вступает в силу с даты его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 17.10.2015.
Руководитель Администрации города Норильска                                Е.Ю. Поздняков

